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Genova. “Caldeggiamo autorevole intervento presso il Governo per risolvere i problemi
riguardanti Ericsson, Piaggio Aerospace, Bombardier Transportation e Tirreno Power”.

E’ questo il testo di due telegrammi che Federmanager/Asdai Liguria, 1’Associazione
Sindacale Dirigenti Aziende Industriali Liguria, a seguito degli incontri senza esito di ieri
mattina al Ministero dello Sviluppo Economico ha inviato ai Prefetti di Genova e Savona,
Laura Spena e Giorgio Manari, affinché si facciano parte attiva presso 1’Esecutivo, le
Istituzioni locali e le Aziende stesse, di individuare percorsi alternativi che conducano a
soluzioni che rendano quantomeno piu lievi le riduzioni prospettate.

Nel dettaglio, infatti, per la sede genovese di Ericsson sono previsti 103 esuberi (di cui 18
Dirigenti) mentre per le sedi del savonese (Vado Ligure e Villanova d’Albenga) di
Bombardier Transportation, Piaggio Aerospace e Tirreno Power gli esuberi previsti sono
rispettivamente: 106 (di cui 2 Dirigenti), 132 e 110 per un totale di ben 451 dipendenti. Un
durissimo colpo all’occupazione del territorio che potrebbe portare a pesanti ripercussioni
sul suo tessuto economico e sociale.

“Per parte nostra, abbiamo condotto alcune analisi che porterebbero a soluzioni che
saremmo orgogliosi di presentare ai Prefetti - afferma 1'Ing. Paolo Filauro, Presidente di
Federmanager/Asdai Liguria - Ci auguriamo che il nostro appello possa avere un riscontro
favorevole”.
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